安徽师范大学本科生课程考试管理办法
    考试是教学工作重要环节之一，是评价教学效果和保证教学质量的重要手段。为规范考试管理，提高人才培养质量，根据教育部《国家教育考试违规处理办法》和《安徽师范大学普通本科生学分制学籍管理规定》等有关文件精神，结合学校实际，特制定本管理办法。

一、考试组织管理

第一条 学校考试工作在分管教学校长的领导下，由教务处全面负责。考务科具体组织考试管理工作。

第二条 各学院应高度重视考试工作，成立考试工作组，全面负责本学院所开设各门课程的考试工作。主要职责：确定课程考试负责人，组织命题，命题质量检查；考试课程试卷（题）库建设；编排考试科目，时间和考场；安排监考人员；学生考前教育；检查监考及考风考纪情况；组织阅卷、成绩评定及登记；组织试卷分析，阅卷质量检查，总结并做好考试文档整理和保管工作等。

第三条 考试期间学校成立由分管教学校长任组长、教务处处长任副组长、相关职能部门、各学院负责同志、各学院辅导员和教师代表为成员的考风、考纪巡查组，开展全校的考试巡查和试卷安全保密检查工作。学院相应成立由相关人员组成的考风、考纪检查组，负责各学院的考风、考纪检查工作。

第四条 考试期间学校相关部门应加强教室管理、设备维修和校车安排等工作，以保证考试的顺利进行。

二、课程考核方式与要求

第五条 所有人才培养方案（教学计划）内的课程均要进行考核，考核分为考试和考查。所有考核课程均要制定《安徽师范大学课程考核计划书》（见附件一），根据课程特点设定课程考核方式、各种考核方式所占的分值比例、评分标准或细则。每学期开学两周内，经教研室和学院同意后，报教务处备案。

第六条 课程考核要贯穿到课程教学的全过程，分平时考核、期中考核、期末考核三个阶段进行。

课程的平时考核应不低于2种（含2种）考核方式。其方式可包括：考勤、平时作业、课堂提问（讨论、发言）、演讲、参加教学活动等。考勤为平时考核必选方式，考勤的具体形式由教师自行安排。学生一学期旷课总计达到或超过1/5的，考勤成绩以零分计算，旷课总计达到或超过1/3的，不得参加本门课程期末考核。

课程期中考核是学期中间或课程内容讲授过半时，对学生掌握该课程所学知识和能力的测试。其方式可包括：卷面考试（开卷或闭卷）、随堂测试、教案设计、班主任计划制定、调研报告、课程论文等。

课程期末考核是该门课程的终结性考核，除了考查学生对该门课程基础知识、基本理论、基本技能的掌握情况以外，尤其要侧重考核学生运用所学课程知识分析问题、解决问题能力、创新能力和实践能力。其方式可包括：卷面考试、调研报告、课程论文、试讲、说课、情景面（口）试、技能测试、作品展示、个人（汇报）表演、机试、操作合作考试等。

课程（特别是专业基础课程和方向课程）期末考核一般采取闭卷考试，也可根据课程特点任选一种合适的考核方式。学院对采取非闭卷考试考核方式要进行审核（采取开卷考试的卷首应注明“开卷”字样），确定适当的非闭卷考试课程比例，确保考核质量。

第七条 重（缓）考采用该课程上学期期末考核方式进行考核，重修课程考核按照新学期的课程考核方式进行考核。

第八条 任课教师学期初应告知学生本门课程的考核方式及成绩评定要求，并按相关细则组织考核。各类考核原始材料应规范保存，以备查阅。

三、考试命题、命题质量检查与试卷（题）库建设

第九条 命题必须以教学大纲为依据，试题内容要涵盖教学的全部内容，也可适当包括教师指定参考资料中的内容。试题既要注意考核学生对基础知识、基本技能的掌握情况，又要注意考核学生综合运用所学知识分析问题和解决问题的能力，其中考核学生综合分析应用能力试题分值比例要达到总分值的30%-50%。

第十条 试题要求难度适中，区分度好。题型多样（闭卷考试试题类型应不少于4种），知识覆盖面广，题量适宜，试题分值分布合理，考试时间一般为120分钟（通识教育课程为90分钟）。

第十一条 试卷卷面要符合“标准化试卷设计”要求。卷面要求布局合理，各大题、小题要给出明确的分值，留足答题空白。为便于阅卷，试卷卷面较长的可设计答题纸。试卷以8K版芯制作，缩印在A4纸上输出，试卷的卷首按照学校统一的格式要求（见附件二）制作。

第十二条 所有考试课程的命题，都必须同时提供A、B两套试卷，原则上要求两套试卷的覆盖面、难易度、题目量、水平相当，题型一致。两套试卷中内容相同的题目不得超过20%，同时，原则上同一门课程连续两年内原题的重复率不得超过30%。

第十三条 试题可自行设计，也可从卷（题）库中调取。命题教师将出好的考卷连同参考答案或评分标准交教研室主任审定并签名，审定后由学院教务人员负责协调试卷的印刷及考前的保管事宜。

第十四条 命题结束，学院成立以分管教学的院长为组长的命题质量检查组，对本院所有试卷再次进行审核，并认真填写《安徽师范大学课程考试试卷命题质量审核表》（见附件三），以确保考试试卷质量。

第十五条 人才培养方案（教学计划）内的各门课程均要建立相应的试卷（题）库，各学院应加强试卷（题）库建设工作，逐年增加、更新维护，以实现考试命题的标准化、科学化。

四、试卷印制

第十六条 教务处考务科负责组织协调各学院试卷印制工作。学院应在考试前两周填好试卷送印单（见附件四），连同试卷（A、B卷）一并送至教务处试卷库。教务处从A、B卷中任选一套为期末考试用卷，另一套由学院封存备用（如未启用可作为该课程重、缓考使用）。

第十七条 各学院对试卷送印、校对均须指定专人负责，其他人员不得接触试卷。学院和印刷部门要做好试卷交接手续，所有环节均须严格保密，严防发生泄题、遗失等事故。

第十八条 承印试卷的印刷部门应配有专门设备、专门房屋场所、专门印刷装订人员，并建立健全严格的试卷交接保密制度，安排专人接印和运送试卷，要确保试卷印刷质量，做到卷面清晰整洁，如期交付试卷。

五、考务安排

第十九条 课程期末考试分为集中和分散两种形式。集中考试课程安排在期末考试周统一排考，由教务处负责编排考试时间和地点；分散考试课程在课堂教学完成后，由学院负责编排考试时间和地点。

第二十条 监考人员的安排由开课学院负责。公共课程，除任课教师外，考生所在学院应安排监考人员。每个考场必须安排2名监考人员，考生人数超过80人的需要安排3名监考人员。

第二十一条 重（缓）考安排在每学期开学初进行，具体考试科目、时间和地点的编排由教务处协调各学院统一安排。学生参加重（缓）考的资格参照《安徽师范大学普通本科生学分制学籍管理规定》的相关条例执行，其中缓考不及格的课程不再安排重考。

第二十二条 开设辅修专业的学院，辅修课程的考核应在期末考试周以前完成，具体考务工作由学院安排。

第二十三条 考试过程中学校和学院都应成立相应的考风、考纪巡查组，对监考人员的监考情况和学生考风考纪进行检查。考生应严格遵守考场纪律，监考人员应认真履行监考职责，若有违纪行为，分别按照《安徽师范大学学生违纪处分规定（试行）》和《安徽师范大学教学事故认定及处理办法（修订）》严肃处理。

六、考场纪律
第二十四条 学生参加所有课程考试，必须携带学生证、身份证进入考场，并将证件放在桌面上，以便监考人员核对，未携带指定证件者，不得参加考试。
第二十五条 学生应在开考前10分钟进场，迟到15分钟以上者不得进入考场。学生必须按监考人员指定座位入座，每两个考生之间要有一个座位的间隔，对不服从监考人员安排的考生，取消考试资格。 

第二十六条 参加闭卷考试只准携带必要的文具（包括任课教师允许带入的无存储功能的计算器）入座，其它任何物品（课本、书包、笔记、字典、电子字典、自带的稿纸等）须自觉地集中放在考场前的讲台上或监考人员指定的地方，不得放置在座位上或课桌内。开卷考试只准携带教师指定的书籍、参考资料等用具。学生在可视范围内发现桌面等其它地方写有与考试相关内容的文字，必须在开考前报告监考人员并予以清除。 

第二十七条 学生在考试过程中若有问题，不准互相询问，应在座位上举手示意，等待监考人员前往处理。学生不得向监考人员提出涉及试题内容的问题。

第二十八条 考试期间不得离开考场。如有特殊情况，需经监考人员同意。开考后30分钟方可交卷。学生提前交卷，应在监考人员清点、收齐后，迅速离开考场。不得在考场周围逗留、喧哗。考试结束时，学生应立即停止答卷，并将试卷、答题纸（卡）和草稿纸反放在桌上，经监考人员清点无误后，学生方可离开考场。

第二十九条 考试过程中有下列情况之一者，以考试作弊论处，该门课程总成绩以零分计并不得参加重考；视情节给予记过、留校察看或开除学籍处分，并不得授予学士学位。

（1）携带手机并开机放至桌面者；

（2）携带与考试内容相关的文字材料或者存储有与考试内容相关资料的电子设备参加考试者；

（3）在课桌等可视范围内的其它任何地方写有与考试内容相关的文字者；

（4）抄袭或者协助他人抄袭试题答案或者与考试内容相关的资料者；

（5）考试中直接或以借用工具书、文具、计算器等方式传接答卷或纸条者；

（6）利用上厕所机会在考场外偷看与考试内容相关的资料、或与他人交谈有关考试内容者；

（7）故意销毁试卷或将试卷带出考场者；

（8）通过伪造、涂改证件或其他手段为他人代考者和被代考者；

（9）用不正当手段提前获得考试内容者；

（10）其他应认定为考试作弊的行为。

 七、监考职责

第三十条 监考人员应提前到达学院教学办公室签名报到、领取试卷，并在开考前10分钟到达考场，对考场进行严格清场，督促学生将书包、课本、笔记、字典、电子字典等非考试用品集中放置。重新安排调整学生座位，并查验考生的学生证、身份证。

第三十一条 考试之前，监考人员要向考生宣读考试纪律及考试注意事项。当众拆封、清点试卷，并于开考前3分钟发放试卷、答题纸和草稿纸。迟到15分钟以上的考生，不允许其入场，按缺考处理。

第三十二条 考试过程中应打开教室窗帘、门窗，便于考场通风和巡考人员巡视。考生对试题文字印刷不清、装订错漏提出疑问时，监考人员应予答复，对试题内容不作任何解释。

第三十三条 监考人员应及时制止学生违反考场纪律的行为，对发现有作弊行为的考生，应立即取消其考试资格，当场取证，并认真填写《考生违规告知书》。

第三十四条 监考人员在监考时不得与考生交谈或作任何暗示，不准在考场内聊天、吸烟、接打手机、阅读书报，不做任何与监考工作无关的事。监考人员未认真履行监考职责，对违纪作弊行为不制止或隐瞒不报者，一经查实，按教学事故处理。

第三十五条 考试结束时，要认真整理、清点试卷，如实填写考场记录，对缺考、违纪、作弊的学生及主要情节做明确的记录和认定，并将试卷、《考场记录表》、《考生违规告知书》和相关材料于考试当天及时送交学院教学办公室，同时做好试卷交接记录。

八、阅卷、成绩评定与记载

第三十六条 阅卷教师按参考答案、评分标准和阅卷要求规范阅卷。考试结束一周内完成试卷评阅工作。2名（含2名）以上任课教师的课程原则上要统一阅卷。

第三十七条 记分要准确、工整。用阿拉伯数字记分，每小题和大题只写实得分，不写扣分，即不得出现“-5”、“-0.5”等。每大题题首分数不出现小数（按四舍五入取整数），大题中各小题写实得分，即可出现小数（小数不进位）。

第三十八条 题中的每一步骤按评分标准规定的得分点给实得分。某一整题未动笔答题的，在该题上画一个大圆圈，大小要盖过该题所占页面的一半以上。

第三十九条 每份试卷要认真复核，不能出现漏评或漏统等现象。评阅过程中，如果大题题首原记分有误需要改动时，应将错误之处打“×”,并在该大题题首附近空白处另画方框，写上正确的分数并签名。

第四十条 课程考核成绩的评定和记载参照《安徽师范大学本科生学分制成绩管理办法》(校教字〔2011〕54号)的相关条例执行。

九、试卷分析、阅卷质量检查与存档

    第四十一条 人才培养方案（教学计划）规定的考试课程要根据试卷分析要求、运用试卷分析软件（由教务处提供）进行试卷分析，完成试卷分析报告。

    第四十二条 阅卷和试卷分析工作完成后，任课教师按照试卷装订要求（见附件五）整理试卷及相关材料，并于考试结束后一周内提交给学院教学办公室。

    第四十三条 学院成立以分管教学的院长为组长的阅卷质量检查组，在成绩正式提交前对本院试卷评阅及整理情况进行检查验收，对阅卷中出现的错改漏改、错统漏统等不规范的阅卷行为和试卷材料提交不完整的情况，要求有关人员及时整改，并填写《安徽师范大学课程考试阅卷及试卷整理情况检查汇总表》（见附件六）报教务处存档。

    第四十四条 学院在完成阅卷质量检查后，按试卷装订要求整理好全院试卷，使用燕尾夹进行装订，并由各学院教学办公室妥善保存四至六年，试卷保存到期后必须经各学院教学院长批准并报教务处备案后方可销毁。

十、附则

第四十五条 体育术课、美术术课、音乐术课、外语口试等特殊课程的考核，相关学院应根据专业和课程的特点制定有效、合理、科学的考核办法并组织实施。毕业论文（设计）考核参见《安徽师范大学本科生毕业论文（设计）主要环节工作要求》（教务处[2006]46号）实行。

第四十六条 原《安徽师范大学全日制本科生考试管理办法（试行）》（校教字[2004]69号）、《安徽师范大学全日制本科专业考试主要环节工作要求》（教务处〔2006〕44号）和《安徽师范大学本科生课程考核指导意见（试行）》（校教字〔2009〕18号）停止执行。以前规定若有与本条例不符的以本规定为准。

第四十七条 本办法自颁布之日起开始执行，由教务处负责解释。

